
التدريس بالكفايات وفق مقاربة الإدماج
· ماذا نعني ببيداغوجيا الإدماج؟
· - أهداف بيداغوجيا الإدماج

·  تعريف الكفاية من منظور بيداغوجيا الإدماج.

·  خاصيات الكفاية.

·  الكفاية الأساسية: compétence de base
                 أمثلة لبعض الكفايات الأساسية.

· الوضعية – المسألة 
· مميزات النشاط الادماجي:
1- بيداغوجيا   الإدمـــــاج؟
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· ما هو الإطار النظري الذي تستند إليه هذه المقاربة؟
· ما هي مفاهيمها الأساسية؟

· ما هي الحلول التي تطرحها لتجاوز عدم فعالية الكثير من الأنظمة التربوية؟

· ماذا تقترح لأجرأتها في الممارسة الميدانية؟
الإدماج:
هو تجميع الموارد (المعارف، المهارات، المواقف...) المتفرقة، و جعل علاقات منظمة بينها، 

وترتيبها بكيفية ملائمة،حيث تصبح ذات  معنى ووظيفية؛ ويمكن استخدامها بطريقة ضمنية لحل وضعية مسألة أو إنجاز مهمة مركبة.
الإدماج  حسب المركز العالمي للتربية كيبك؟
” سيرورة يربط من خلالها المتعلم معارفـــــه السابقة بالمعارف الجديدة، فيعيد بالتالي بنينة عالمه المعرفي، 

ويطبق المعارف التــــــــي اكتسبها في وضعيات جديدة ملموسة “  
2  - أهداف بيداغوجيا الإدماج 
1. الاهتمام بما ينبغي أن يتقنه التلميذ في نهاية سنة دراسية أو سلك دراسي، لا على ما يجب على المدرس تلقينه، حيث إن المهم أن يستطيع المتعلم توظيف مكتسباته لإنجاز مهام مركبة و توظيفها في الحياة اليومية الآنية أو المستقبلية.
2. يصبح التعلم ذا معنى، بحيث يتبين للتلميذ فائدة ما يتعلمه في المدرسة :
    ( تجاوز النظرة المبنية على شحن التلميذ بمجموعة من المعارف التي يحفظها عن ظهر قلب،

 و مهارات خالية من المعنى غالبا ما تنفره من التعلم، بحيث يجب على العكس من ذلك أن يتعلم التلميذ كيف يموقع تعلماته بشكل مستمر في وضعيات ذات دلالة و مرتبطة بمحيطه وحياته اليومية أو المهنية.)
3. الإشهاد على مكتسبات المتعلم عن طريق حل وضعيات مركبة و واقعية و ملموسة، تدعوه إلى إدماج تعلماته بكيفية تلقائية، و بالتالي تجاوز النظرة التراكمية لبناء التعلمات.
3 - الكفاية حسب بيداغوجيا الإدماج؟
تعريف الكفاية حسب بيداغوجيا الإدماج
( المقاربة بالكفايات الأساسية)
الكفاية هي إمكانية تعبئة مجموعة مندمجة  من الموارد بهدف إيجاد حل لوضعية- مسألة ذات دلالة .
الموارد: Ressources = معارف + مواقف + مهارات + خبرات شخصية

ما هي خاصيات الكفاية؟
4 - خاصيات/ مميزات كفاية : الارتباط بفئة من الوضعيات + محتوى دراسي معين + ذات دلالة: تطبيقات في الواقع  المعيش + مركبة: تعبئة + قابلة للتقويم
5 - ما هي الكفاية الأساسية؟
Compétence de base?
الكفاية القاعدية/الكفاية الجوهرية/ الكفاية القاعدة/الكفاية الدنيا
الكفاية الأساسية هي كفاية محددة على أساس الحد الأدنى المطلوب اكتسابه من طرف التلميذ، ليستطيع متابعة تعلمات السنة  الموالية بنجاح.
2 أو 3 كفايات أساسية خلال الموسم
أمثلة لبعض الكفايات الأساسية
· تحليل وضعية من المحيط المعيش، تبرز بعض مظاهر تلوث الماء و اقتراح  خطة عمل لحل المشاكل المرتبطة بها.
· دراسة بيئية لمنطقة بالمحيط واستخلاص عواملها التربوية والمناخية وعلاقتها بتوزيع الكائنات الحية في أفق ابراز أهمية الاستغلال المعقلن للموارد الطبيعية والحفاظ على التوازنات الطبيعية،
6 - الوضعية المشكلة
الوضعية – المسألة هي وضعية تحيل الفرد أو مجموعة أفراد، في سياق معين، إلى الربط بين تعلماته(هم) المعرفية و المهارتية و الوجدانية و استثمارها من أجل إنجاز مهمة مركبة أو تخطي حاجز، لتلبية حاجة عبر مسار غير بديهي.
· الوضعية الديداكتيكية : 
· الوضعية المرمى 
7 - مميزات نشاط التعليم والتعلم حسب مقاربة الادماج
1) نشاط يكون فيه التلميذ فاعلا و محتلا مكانـة بارزة، و يبقى دور الأستاذ مشرفا و موجها.
2) نشاط يقود التلميذ إلى تعبئة مجموعة من مــــوارده المعرفية و المهارية و الوجدانية لكن يجب الحـرص على تحريكها و إدماجها وفق هدف الوضعية المحدد؛

3) يرتكز على حل وضعية، تعد التلميذ للقيام بإنجــــاز يبرهن عن مستوى كفايته.

4) نشاط ذو مغزى يسعى إلى تمكين التلميــــذ من امتلاك آلية لحل وضعيات جديدة.
بطاقة تدبير أنشطة الادماج:

	نشاط التلميذ
	نشاط الأستاذ
	المراحل

	يلاحظ  ويحلل الوضعية
يجيب عن الأسئلة

يتكلم بحرية

يستمع ويتمعن في الشروحات
	يدعو التلاميذ للملاحظة
يطرح أسئلة

يشجع التلاميذ على التعبير

يتأكد من فهم التلاميذ عناصر الوضعية
	تقديم الوضعية

	ينتجون على انفراد أو في مجموعات
يقدمون إنتاجاتهم

يشاركون في التصحيح

ينصتون للتصحيحات والإضافات التكميلية
	يترك التلاميذ ينجزون المهمة
يراقب إنتاجاتهم

يساعد المتعثرين

يكمل بعض الانتاجات

يدون الصعوبات لإعداد الدعم
	إنجاز المهمة

	1. ينجزون الأنشطة  الداعمة
	يخطط الأنشطة الداعمة
يوجه التلاميذ لإنجازها
	العلاج


ما هي خصائص نشاط الإدماج؟
· إنه نشاط يكون فيه التلميذ فاعلا.
· 2.     هو نشاط يقود التلميذ إلى تعبئة مجموعة من الموارد: (معارف- معرفة الفعل- معرفة التواجد) أو تحريكها أو توظيفها، استثمارها في حل وضعية – مشكلة دالة. ليس بمنطق تراكمي ولا تجميعي فارغ من المعنى.

· 3.     هو نشاط موجه نحو كفاية أو نحو هدف إدماج نهائي: إنه نشاط لم يرتكز على حل وضعية مشكلة / أو وضعية دالة. إنه نشاط يتوخى تنمية كفاية، ويعد التلميذ لممارسة الكفاية،لهذا ليس من الضروري انجاز تعلمات منفصلة. فالكفاية ذاتها تتكون وتتطور عبر مجموعة من الأنشطة.
· 4.     إنه نشاط ذو معنى، فهو ينبني على استثمار وضعيات دالة... والوضعية الدالة يجب أن تكون قريبة من محيط المتعلم. إنها تشرك التلميذ، وتعبئ مكتسباته من اجل حل مشكلةدالة.

· 5.      إنه نشاط متمفصل حول وضعية جديدة. إنها تتجاوز مستوى التمرين العادي ولهذا، يجب ألا تكون الوضعية قد سبق حلها من طرف تلميذ أو مجموعة ما. كما أنه ينبغي عدم الخلط بين جل المشكلات وبين التطبيق الذي يعرف فيه التلميذ المورد الذي سيوظفه.فنحن سنمارس الكفاية إذا كانت المشكلة المطروحة تحرك مجموعة من المعارف والقواعد والعمليات والصيغ... والتي يرجع إلى التلميذ اختبار وتحديد ما يفيده في حل المشكلة."

لماذا نلجأ إلى لحظات الإدماج؟
· ˝تعني تنمية الكفاية إقدار التلميذ على حل وضعية – مشكلة دالة، تنتمي إلى فئة معينة من الوضعيات. ومن الأجدر تدريب التلميذ على حل هذا النمط من الوضعيات المعقدة خلال نشاط، أو أنشطة منظمة لتحقيق ذلك الهدف.
·          ونرى من الأفضل أن نطلق على هذه اللحظة التعليمية (الجماعية بالضرورة) مصطلح "نشاط الإدماج" بدل مصطلح "وضعية الإدماج" لأن كلمة "وضعية" تشير إلى الوضعية – المشكلة الدعامة (أي: سياق معين أو معلومة أو تحديد مهمة)، أكثر من التنظيم البيداغوجي المرتبط بها.

· والواقع أن المدرس قد يتقن إعداد وضعية إدماج جيدة تناسب الكفاية المستهدفة،... وينبغي أن نفهم "نشاط الإدماج"  باعتباره نشاطا تعلميا تدعو فيه التلميذ لإدماج مكتسباته من فيحل وضعية إدماج"

متى نلجأ إلى لحظات الإدماج؟
· "يمكن أن نجا إلى أنشطة الإدماج في أية لحظة من التعلم، لاسيما في نهاية بعض التعلمات التي تشكل كلا دالا، أي عندما نريد ترسيخ كفاية، أ, تحقيق الهدف النهائي للإدماج                                 (O.T.I).[1][1]
·          وتتغير أنشطة الإدماج هاته حسب السياقات فأثناء التعلمات الإعتيادية، قد تكون أنشطة قصيرة ( لا تتجاوز دقائق معدودة لوضع مكتسبات جديدة ضمن سياق ما، أو في نهاية التعلم، وقد تمتد المدة: من ساعة إلى عدة أيام".

وضعيات إدماج المكتسبات
· وضعية حل المشكلات: وهي وضعية استكشافية كتتويج لمجموعة من التعلمات.
· 2.      وضعيات التواصل وهي نشاط إدماج مرتبط بالتعلمات المرتبطة باللغات.

· 3.      وضعية مهمة معقدة: تنجز في سياق معطى، ويكون الإدماج ذو طابع اجتماعي(حملة تعبئة اجتماعية لحماية البيئة مثلا).

· 4.      وضعية إنتاج حول موضوع معين: إنجاز عمل شخصي مركب يستهدف إدماج عدد من المكتسبات.

· 5 . وضعية زيارة ميدانية:ولكن لابد أن يتحدد معناها وأن تكون وظيفتها إنتاج فرضيات أو فحص نظرية ما.
· 6. وضعية أعمال تطبيقية مختبرية لابد ان تحرك نشاط التلميذ وتفرض استخدام طريقة علمية (الملاحظة، الافتراض، التجريب..)

· 7. وضعية ابتكار عمل فني: وهذا ادماج يرتبط بالإبداع ويجب أن يكون إبداعا حقيقيا.  8.وضعية تدريب عملي: وهي وضعية الدمج الذي يصل بين النظرية والتطبيق، أي أن يربط المتعلم بين ما يعيشه، وما يتعلمه، وما يستعمله، وقد يكون التدريب في بداية التعلم أو نهايته.
· 9. وضعية المشروع البيداغوجي: مشروع القسم شريطة أن يكون التلاميذ فاعلين في المشروع 
وظائف الوضعية-المشكلة
· وظيفة د يداكتيكية : وتتمثل في تقديم مشكل يطرح عائقا ولا يفترض حله منذ البداية، وإنما يعمل على تحفيز المتعلم  في بناء التعلم. 
· وظيفة تعلم الإدماج : وتتعلق بتعلم إدماج الموارد (التعلمات المكتسبة) في سياقات حياتية.
· وظيفة تقويمية : تستوجب طرح وضعية-مسألة جديدة، بهدف تقويم مدى تمكن المتعلم من الكفاية.
صنفا الوضعية-المشكلة
في المقاربة بالكفايات هناك لحظتان أساسيتان في التعلم:
·  التعلمات الجزئية للموارد(المعارف، المهارات، المواقف،..)   ( Apprentissages ponctuels )تمثل الوضعية المسألة الديداكتيكية.                        
Situation-problème didactique.

·  أنشطة الإدماج أوأنشطة التقويم تمثل الوضعية المرمى 
Situation cible. 
الوضعية-المشكلة الديداكتيكية هي وضعية-مشكلة يهيئها المدرس لمجموعة الفصل في ارتباط مع التعلمات الجديدة وتتيح الفرصة في اكتساب تعلمات جديدة.
تقديم مشكل لا يفترض حله مند البداية. تعمل على تحفيز المتعلم لانخراطه الفاعل في بناء التعلم.  كيف ذلك 
I. العمل على إكساب وتنمية معارفه ومهاراته ومواقفه المرتبطة بالكفاية المنشودة.                        
II.  العمل في إطار الممكن، على جعل التعلمات لها دلالة من خلال وقوفه على أهميتها ونفعيتها له وجعله يدمج تدريجيا هده الموارد.                                                   

III.  تطوير الموارد يتم خلال فترة دراسية.(3/4)
وضعية مرمى    Situation cible  
هي وضعية-مشكلة تمثل صورة لما هو منتظر من المتعلم أثناء الإنجاز من خلال استثماره للتعلمات المكتسبة.
· وظيفة الوضعية المرمى: لها وظيفتان:
· الإدماج

· التقويم
· أنشطة الإدماج:                                             
الإدماج هو عملية يتم خلالها ربط علاقات بين عناصر متفرقة في البداية وتوظيفها بطريقة متمفصلة تهدف تحقيق غاية معينة.                                                       
لماذا الإدماج؟
لأنه نشاط يقوم بوظيفة مركزية تتعلق بجعل التلميذ يحشد ويعبئ عدة موارد كانت موضوع تعلمات سابقة ودمجها فيما بينها لحل وضعيات معقدة.
أهداف الإدماج
· إعطاء دلالة للتعلمات.
· التركيز على التعلمات الأساسية.
· تعلم كيفية استعمال المعارف في وضعية.

· ربط العلاقات بين المفاهيم المحصلة يمكن التلميذ من رفع التحديات.
كيفية إنجاز أنشطة الإدماج
· خلال عملية الإدماج، تقدم إلى التلميذ وضعية مسألة معقدة من فئة الوضعيات المسائل المرتبطة بالكفاية ويتم حلها بشكل فردي بالخصوص .
· إدا لم يتمكن بعض التلاميذ من حل الوضعية المشكل، يتدخل الأستاذ لرصد الصعوبات الأساسية ويقترح أنشطة تكميلية لمساعدتهم على تجاوزها.

· الإدماج يمكن أن يتم بشكل متدرج أو بشكل شمولي.
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- de façon progressive : بشكل متدرج             
-  en fin d’apprentissage :بشكل شمولي       
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مقارنة بين و.م. ديداكتيكية ووضعية مرمى"


أنشطة التقويم: 
تستهدف وظيفة تقويم مكتسبات التلاميذ. 
خصائص صياغة وضعية مرمى
· ذات دلالة
· مركبة

· مستوى جيد 

· الاعتماد على وثائق اصلية

· تبرز اهم الموارد الواجب تعبئتها

· مصحوبة بثلاث فرص لإبراز كفايته

مثال لوضعية مرمى
اشترى تاجر 100كيلوجراما من التفاح بثمن إجمالي 1200درهما ، وأدى كثمن لنقلها 50درهما. عند بيعها بالتقسيط، حدد ربحه الصافي في 20في المائة من ثمن التكلفة.                                                       
1. ساعد هدا التاجر في تحديد ثمن بيع الكيلو.

2. فكر البائع في بيع نصف الكمية بثمن 20درهماللكيلو. ساعده في بيع النصف المتبقي لكي يحقق الربح المنشود.

3. عند البيع،وجد التاجر أن ربع الكمية المشتراة غير صالحة للبيع. ما هو ثمن بيع الكيلو ليحقق الربح المتوخى.
ما هي بيداغوجيا الإدماج؟

· إطار منهجي لتطبيق سياسة منهاج تعليمي،
· في المغرب، يطلق عليها إطار منهجي لتطبيق المقاربة بالكفايات، 

· وهي أجرأة لمقاصد تربوية قصد إرساء الأهداف التعليمية وإنماء الكفاية، 

· فموقعها يكون بين دائرة المقاصد والغايات التربوية ودائرة الممارسات البيداغوجية في القسم 
الأسس الّتي تقوم عليها بيداغوجيا الإدماج
· توفر وضعيات مركّبة بوصفها سياقات يمارس المتعلّم عبرها الكفايات المستهدفة؛ 
· دمج مجموعة من الموارد التي اكتسبها المتعلم قصد توظيفها لحل هذه الوضعيات؛

·  إنماء قدرة المتعلّم على حلّ مجموعة من الوضعيات المركّبة.
التعلّم وفق بيداغوجيا الإدماج
· تعلم الموارد مجزأة : المعارف، المهارات،...
· مع إعطاء الأولوية للموارد المرتبطة بالكفايات،

· جعل التعلمات ذات دلالة بالنسبة إلى المتعلم

· تعلم الإدماج:

· يتعلم المتعلّم كيف يعبئ موارده من أجل حلّ وضعيّات مشكلة.
القيمة المضافة لبيداغوجيا الإدماج
على المستوى التنظيمي
· تنظم بيداغوجيا الإدماج ما هو مقترح في المقرر 
· تطوير الممارسات التعليمية السائدة عبر إدراج مجزوءات الإدماج في المقررات الحالية 

· فهي خيار استراتيجي لتطوير وتحسين أداء المنظومة التربوية.
2. على المستوى البيداغوجي 

· تسعى بيداغوجيا الإدماج إلى إنماء كفاية المتعلّم بجعله قادرا على تعبئة مكتسباته ودمجها من أجل حلّ وضعيات مركّبة، 
· وتسعى إلى تحقيق الإنصاف بين المتعلّمين ومساعدة المتعثّرين منهم على تحسين مستواهم. 
من مبادئ بيداغوجيا الإدماج 
· الموارد ليست غاية في حدّ ذاتها بل هي أدوات ينبغي تعبئتها من أجل حلّ الوضعيّات المشكلة، 
· الوضعيات المشكلة تُعتمد بانتظام أثناء أسابيع الإدماج على وجه الخصوص أي بعد إرساء الموارد من أجل إنماء الكفاية وتقويم درجة نمائها، 
· اعتماد التّقويم التكويني من أجل تشخيص الأخطاء ومعالجتها قصد إنماء الكفاية 
المفاهيم الأساس المرتبطة ببيداغوجيا الإدماج
تعريف الكفاية 
الكفاية هي تعبئة مجموعة مدمجة من الموارد المكتسبة (معارف، مهارات، سلوك ومواقف) بالإضافة إلى  ما يوفّره المحيط من (مراجع ، معلومات حول السياق، خبرات...) قصد حلّ وضعيّة مشكلة تنتمي إلى فئة من الوضعيات- المشكلة.  
(Xavier Reogiers)عن 
الكفاية الأساسية 
· الكفاية الأساسية هي كفاية يجب على المتعلّم امتلاكها للانتقال إلى مستوى دراسي أعلى،
· تتصل عادة بمادّة دراسيّة معيّنة، 

· تدمج تعلّمات دالّة في مادّة ما بالنسبة  لمستوى دراسي محدّد.

الكفاية المستعرضة 
الكفاية المستعرضة هي قدرة يوظّفها المتعلّم ويطوّرها في مجموعة من الموّاد.
 أمثلة
· البحث عن معلومة 
· معالجة معلومة 

الموارد
· الموارد هي مجموع ما يكتسبه المتعلّم من معارف ومهارات ومواقف وسلوك وقيّم من أجل حلّ الوضعيّة المشكلة، 
· الموارد في الحقل التربوي نوعان :

· الموارد الداخلية هي الموارد المكتسبة
· الموارد الخارجيّة هي كل ما يمكن الاستعانة به من المراجع والخبرات وغيرها...

(Xavier Reogiers
علاقة الكفاية بالموارد والوضعيّة 
· علاقة الكفاية بالموارد : ممارسة الكفاية تتمثّل في تعبئة مجموعة مدمجة من موارد المادّة المتصلة بالكفاية 
· علاقة الكفاية بالوضعيّة: ممارسة الكفاية تتم ضمن وضعيّة مشكلة تنتمي إلى عائلة الوضعيّات المشكلة المرتبطة بهذه الكفاية 
قدرة 
· هي نشاط عرفاني أو مهاري حركي يُمكن إعادة إنتاجه في حقول معرفيّة مختلفة. 
· وكلّ قدرة لا تتجسد إلا من خلال تطبيقها على محتوى معيّن.

أمثلة

· الجمع

· الملاحظة

· البرهنة

الهدف التعلمي
الهدف التعلمي هو ممارسة المتعلّم لقدرته على محتوى معيّن 

أمثلة
· يميز(قدرة) بين الفعل المتعدي والفعل اللازم (محتوى)

· يجمع (قدرة) عددين صحيحين (محتوى)

· يستظهر (قدرة) سورة الفاتحة (محتوى)

الوضعيّة
· تعني مجموعة من المعلومات والبيانات، 
· منها ما هوّ أساسي ومنها ما هو غير أساسي، 

· تقدّم ضمن سياق ما، 

· لتوظيفها، بطريقة مدمجة، من قبل المتعلّم،

· من أجل إنجاز مَهَمَّة مركّبة، منتوجها غير معلوم مُسْبَقًا
الوضعيّات الإدماجية
من أجل تعلم الإدماج وتقويمه 
الوضعية الإدماجية  ...
· تعني مجموعة من المعلومات والبيانات، 
· منها ما هوّ أساسي ومنها ما هو غير أساسي، 

· تقدّم ضمن سياق ما، 

· لتوظيفها، بطريقة مدمجة، من قبل المتعلّم،

· من أجل إنجاز مَهَمَّة مركّبة، منتوجها غير معلوم مُسْبَقًا
من خصائص الوضعيّة الإدماجية   
· وجود رهان يبرّر حلّ الوضعيّة الإدماجية، من ذلك السعي إلى التقليص من استهلاك الماء الصالح للشرب بإصلاح الحنفية للتخفيف من التكاليف وحفاظا على الثروة المائية،  
· عرض الوضعيّة الإدماجية بأسلوب سردي، قصصي مما يحفّز المتعلّم على تقمّص دور الشّخص الّذي تُطرح عليه المشكلة، 

· ضرورة أن تتضمّن الوضعية الإدماجية مجموعة من القيّم، مثل مراعاة مقوّمات شخصيّة مجتمع المتعلّم واحترام المحيط وسلامة الفرد...

· تعتمد الوضعيّة الإدماجية  أسناد ووثائق أصيلة
· تتوفّر الوضعيّة الإدماجية على مهمّة أو أكثر تكون مركبة

· يستوجب حلّها تعبئة مجموعة مدمجة من الموارد (المعارف، المهارات، السلوك، الكفايات المستعرضة ...) 

· تفضي الوضعيّة الإدماجية إلى إنتاج مركّب 

· تستخرج من الإنتاج المركّب معلومات وبيانات للإقرار بدرجة تحقّق الكفاية المستهدفة      
· إدراج معلومات مشوّشة لتكتسب الوضعيّة الإدماجية طابعا واقعيّا، كأن تُعرض على المتعلّمين أسناد أو وثائق تتضمّن معلومات وبيانات يحتاجها المتعلّم في حلّ الوضعيّة وأخرى لا يحتاجها
مكونات وضعيّة الإدماج 
هي جملة العناصر المقدّمة للمتعلّم والمكوّنة من :
· العنوان:  
· السيّاق: يصف المحيط الذي نتموقع فيه ،

· الأسناد: مجموعة من الوثائق والبيانات قصد استثمار ما هو أساسي فيها 

· التعليمة : تحدّد مجموع المهمّات المطلوب إنجازها من طرف المتعلّم.

فئة الوضعيات
· هي مجموعة الوضعيات المتكافئة المرتبطة بنفس بالكفاية، وهي تمنح المتعلم فرصا لتعلّم الإدماج وتقويم درجة نماء هذه الكفاية لديه
· وسعيا إلى التكافؤ بين الوضعيّات المرتبطة بالكفاية، يتمّ تحديد بعض الثوابت أو ما يسمى بالفرنسية paramètres » «. ومنها ما هو مرتبط : 

· بالمجال المرجعي للموارد
· وبالمهام المطلوبة من المتعلم

بيداغوجيا الإدماج 
تخطيط التعلّم 
وفق بيداغوجيا الإدماج 
تعريف تخطيط التعلّم  

إجراء عملي محدّد زمنيا يتمثّل في وضع تصوّر لتحقيق أهداف تعلّمية. ويستهدف  التخطيط في بيداغوجيا الإدماج : 
إنماء كفايات أساسية في مادّة ما. والكفاية تتحقّق بقدرة المتعلّم على توظيف موارد المادّة ضمن وضعيّة مركّبة، 

عبر اكتساب الموارد المقرّرة المتعلّقة بالكفاية المستهدفة موردا موردا، 

التدرّب على ربط الموارد المكتسبة والتّوليف بينها،

تعلّم دمجها لإنجاز مهمّات مركّبة ضمن وضعيات إدماجية.   

إجراء عملي محدّد زمنيا يتمثّل في وضع تصوّر لتحقيق أهداف تعلّمية. ويستهدف  التخطيط في بيداغوجيا الإدماج : 
إنماء كفايات أساسية في مادّة ما. والكفاية تتحقّق بقدرة المتعلّم على توظيف موارد المادّة ضمن وضعيّة مركّبة، 

عبر اكتساب الموارد المقرّرة المتعلّقة بالكفاية المستهدفة موردا موردا، 

التدرّب على ربط الموارد المكتسبة والتّوليف بينها،

تعلّم دمجها لإنجاز مهمّات مركّبة ضمن وضعيات إدماجية.   

التّخطيط لجعل الأنشطة التّعليمية التعلّمية 
منسجمة ومتكاملة  
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أدوات تخطيط التعلّم الأساسية 
· ملمح المتعلم بالنسبة لمادة في نهاية السنة الدراسية : نصّ الكفاية الأساسية،
· ملمح المتعلم باالنسبة لمادة في نهاية مرحلة : نصّ مرحلة الكفاية، 

· مضامين التعلّم المزمع إرساؤها : موارد المادّة المرتبطة بمرحلة الكفاية،

· وضعيات إدماجية لتعلّم الإدماج أولتقويم تعلم الإدماج (تقويم درجة نماء الكفاية). 

العلاقة بين الكفاية الأساسية ومراحل الكفاية : 
علاقة إدماج  
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أسس يقوم عليها التعلّم وفق بيداغوجيا الإدماج
· إرساء الموارد
· تخصيص فترات لتعلّم مهيكل

· والتوليف بين الموارد وإدماجها
· تخصيص فترات لتعلّم ربط الموارد والتوليف بينها وإدماجها 

· العمل الفردي 

· يعتمد أساسا في تعلّم الإدماج أو تقويمه على وضعيات إدماجية، 

· تدبير الأنشطة التعليمية التعلّمية 

· يمكن للأستاذ أن يعتمد الطرائق البيداغوجية المألوفة لديه لإرساء الموارد،

· ويحسن تطوير هذه الأخيرة تدريجيا بإدخال طرائق وفق المنظور السوسيو بنائي الّذي يعتمد المهمّات المركّبة ضمن وضعيات مشكل تعلمية   

· تدبير الوضعيات الإدماجية  

· لتعلّم إدماج الموارد 

· و/أو تقويم درجة نماء الكفاية لدى التلاميذ، 

· معالجة ما يعيق نماء الكفاية لدى التّلاميذ 

· بتشخيص الأخطاء وتصنيفها، 

· وتذليلها باعتماد أنشطة علاجية مناسبة، 
منهجية للتدريس وفق المقاربة بالكفايات
مبدأ الكل لا يساوي مجموع الأجزاء
تحضير الدرس ضمن جزء من المقرر    
≠
تحضير دروس جزء المقرر، درسا بمعزل عن درس آخر 

تحضير الدرس يتم ضمن جزء من المقرر وليس منفصلا عنه:
·  يجب استحضار  جميع دروس  جزء المقرر وتحديد الهدف النهائي ( الكفاية المستهدفة )  لهذا الجزء .

·  كما يجب تحديد الهدف الجزئي للدرس الذي سيخدم الهدف النهائي( مجموعة من الأهداف التعلمية: بعض موارد الكفاية أو مرحلة كفاية)  

من شأن هذا المنظور الاستراتيجي أن :

·  يضمن الأخذ بعين الاعتبار المكتسبات القبلية وتوظيفها لبناء تعلمات جديدة في إطار وضعية ديداكتيكية

· كما يضمن إرساء الموارد وفق استراتيجية تأخذ بعين الاعتبار نماء الكفاية المستهدفة
منهجية لتحضير وإنجاز درس
ـ الانطلاق من وضعية مشكلة/ ديداكتيكية :
·  وضعية من المحيط المباشر للتلميذ وقد يكون لها علاقة بالفصل الدراسي

·  تجعل التلميذ أمام حاجز معرفي ليس بالسهل تجاوزه كما لايجب أن يكون محبطا

·  ينتج عن تعاطي التلميذ مع الوضعية عدم توازن معرفي/ وجداني لديه، مما يدفعه إلى الانخراط في بناء تعلمات جديدة لتجاوز الحاجز 

2 ـ أنشطة الدرس :

تبرمج هذه الأنشطة وفق استراتيجية تسعى للإجابة على التساؤلات أو التحديات التي طرحتها الوضعية المشكلة/ الديداكتيكية

3 ـ الحصيلة  : التوصل إلى حصيلة معرفية (مجموعة موارد) على شكل خلاصات أو استنتاجات أو تعاريف او علاقات رياضية

4 ـ الرجوع إلى الوضعية : 

·  القيام بحل الوضعية من جديد على ضوء التعلمات الجديدة

·  تصحيح أو نفي الثمثلات السابقة

·  إرساء موارد جديدة : تطوير المكتسبات وليس مجرد مراكمة
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وضعية مسألة ديداكتيكية 


اكتساب تعلمات جديدة  (معارف، مهارات، مواقف )


حل مع مجموعات و/أو جماعي


تعلمات جزئية: بعض المعارف والمهارات والمواقف تكون جديدة.


وضعية وضعت لغايات بيداغوجية.











وضعية مرمى  


تعليم التلميذ إدماج موارده والتحقق من أنه كفئ.


    حل فردي بالخصوص


تعلمات الإدماج: المعارف والمهارات والمواقف تم التطرق إليها في القسم.


وضعية قريبة من وضعية يومية أو احترافية.





الهدف التعلمي 	=  قدرة  ( 	  وضعيات 
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